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1. CADRUL GENERAL

Prezentul ghid de practica reprezinta un suport de informare pentru studentii anului Il
(promotia 2019-2021) ai programelor de masterat din cadrul Facultatii de Contabilitate si

Informatica de Gestiune.

Practica de specialitate pentru studentii anului 1l din cadrul programelor de masterat se
organizeaza in conformitate cu cadrul legal existent la nivel national si Metodologia privind
organizarea si desfasurarea practicii de specialitate in cadrul programelor de studii
universitare de masterat aprobata de Consiliul de Administratie al Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, disponibila la adresa:
http://senat.ase.ro/Media/Default/Hotarari%20Senat/20160629/Hot.%20nr.%20112%20Sed.
%20Senat%20din%2029.06.2016.pdf. Practica de specialitate este prevazuta ca disciplina
distinctd in planul de invatamant in semestrul 1l al anului 11 de studiu, conducand la obtinerea

numarului de puncte de credit mentionate in planul de invatamant al programului de masterat
urmat. Studentii trebuie sa efectueze un numar de 280 de ore de practica pana la sfarsitul
semestrului Il al anului Il de studii. Stagiul de practica de specialitate se deruleaza la o
entitate economica ce poate fi: societate comerciald, institugie publica, banca, precum si in alt

tip de organizatie, care poate asigura conditiile desfagurarii stagiului de practica.

Avand in vedere prevederile legale mentionate mai sus, in cadrul acestui ghid se

definesc si vor fi utilizati urmatorii termeni:

Stagiul de practica reprezinta activitatea desfasurata de studentii anului Il ai
programelor de masterat, conform planului de invatamant aprobat, care are drept scop
verificarea aplicabilitatii cunostintelor teoretice insusite de acestia in cadrul programului de

pregatire profesionala.

Organizatorul de practica este Academia de Studii Economice din Bucuresti, prin
Facultatea de Contabilitate si Informatica de Gestiune, care desfasoara activitati instructiv-

educative si formative potrivit legislatiei romane in vigoare.

Partenerul de practici este entitatea economicd din Romania care asigura
desfasurarea stagiului de practica si al carei profil de activitate este compatibil cu cel al

domeniilor de pregétire oferite in cadrul universitatii organizatoare de practica.

Cadrul didactic supervizor este cadrul didactic care va prezenta studentilor cerintele

specifice derularii stagiului de practica si/sau va asigura evaluarea studentilor practicanti.

Tutorele este persoana desemnata de partenerul de practica din cadrul angajatilor sai
care va coordona activitatea studentului pe toatd perioada stagiului si va asigura respectarea

conditiilor de pregatire si dobandirea de cétre acesta a competentelor profesionale planificate.


http://senat.ase.ro/Media/Default/Hotarari%20Senat/20160629/Hot.%20nr.%20112%20Sed.%20Senat%20din%2029.06.2016.pdf
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Practicantul este studentul care desfasoard activitati practice pentru consolidarca
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor practice necesare unei integrari mai
rapide si facile pe piata muncii.

Conventia de practica este contractul tripartit de practica sau in format electronic
nsotit de acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, care va fi semnat si insusit
de catre studentul practicant, organizatorul, respectiv partenerul de practica. Acest document

cuprinde si portofoliul de practica, precum si responsabilitatile partilor semnatare.
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2. DERULAREA STAGIULUI DE PRACTICA

2.1.  Delimitari generale

Stagiile de pregatire practica se vor realiza, de regula, pe perioada semestrului Il al
anului 1l a programelor de masterat si vor totaliza un numar de 280 de ore.

Conform articolului 6 din Metodologia privind organizarea si desfdasurarea practicii de
specialitate in cadrul programelor de studii universitare de masterat ,, practica de specialitate
se efectueaza pe baza conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica incheiata intre
organizatia unde are loc stagiul de practica, Academia de Studii Economice din Bucuresti si
student sau a unei adeverinte care atestd angajarea studentului pe un post al carui profil este
compatibil cu cerintele cuprinse in fisa disciplinei - practica de specialitate”. Tn cazul
adeverintei de angajat este necesard mentionarea pozitiei pe care a fost angajat studentul si

precizarea atributiilor acestuia in timpul angajarii.

Potrivit articolului 14 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea practicii de
specialitate in cadrul programelor de studii universitare de masterat, “la finalizarea stagiului
de practica, responsabilul din partea partenerului de practica furnizeaza practicantului, sub
semnaturd si stampild, o apreciere din care sa rezulte numarul orelor efectuate, gradul de
insusire a cunostintelor practice si respectarea disciplinei la locul de practica”. Pentru aceasta
apreciere poate fi utilizat modelul de fisa de observare prezentat in cadrul Anexei 4 sau un alt

format care sa includa cerintele elementele mentionate anterior.

Potrivit articolului 7 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea practicii de
specialitate Tn cadrul programelor de studii universitare de masterat, ,pentru studentii
Membri ai grupurilor {intd in cadrul proiectelor cu finantare europeana, in care ASE este
beneficiar sau partener, precum §i pentru cei participanti la programele de mobilitati ale ASE,
se aplica prevederile contractuale ale respectivelor programe”. Practica de specialitate
derulata prin astfel de programe va fi luata in considerare doar in conditiile in care studentul

poate face dovada ca aceasta a fost efectuata in conformitate cu cerintele fisei disciplinei.
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2.2. Prevederi specifice

Pe perioada desfasurarii stagiului de practica, cele trei parti semnatare ale conventiei de
practica (organizatorul de practica, practicantul, partenerul de practicd) au urmatoarele

responsabilitati, prezentate n sectiuni distincte ale prezentului ghid:

2.2.1. Responsabilitatile practicantului (studentului)

e Sa se prezinte pe toatd durata stagiului de practica la institutia partenera de practica si sa
respecte programul de lucru agreat cu aceasta;

e Sa desfasoare activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica,
in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul de muncd si dificultatea
acestora;

e Sa nu foloseascd, sub nici 0 forma, informatiile despre partenerul de practica la care are
acces in timpul stagiului, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, in timpul
sau dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica;

e Studentul isi asuma intreaga raspundere pentru respectarea normelor de organizare si de
protectie a muncii specifice instututiei gazdi pe toati durata desfisurarii practicii. In
cazul aparitiei unei dispute intre studentul practicant si institufia gazda, acestia pot apela
la universitate ca sa actioneze ca mediator, dar partile nu vor implica universitatea in nici

un alt mod 1n desfasurarea conventiei de practica.

2.2.2. Responsabilitiatile partenerului de practica si ale tutorilor

e Prin intermediul tutorelui desemnat, partenerul de practica are obligatia de a respecta
termenii conventiei de practica;

e Sa instruiasca studentul practicant cu privire la normele de securitate si sandtate Tn munca,
n conformitate cu legislatia in vigoare;

e Sa puna la dispozitia studentului practicant instrumente specifice de lucru, acolo unde
este cazul;

e Sa implice studentii in activitati specifice domeniului studiat, in vederea asigurarii unui
context favorabil formarii de competente profesionale in domeniu;

e Sa puna la dispozifia studentului datele necesare intocmirii proiectului de practica,

e S3 asigure studentului practicant, pe parcursul deruldrii stagiului de practica, posibilitatea

RO

obiectivului de practica stabilit;
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e Sa intocmeasca si sa elibereze pentru fiecare student o fisa de observare (Anexa nr. 4)
sau un alt document similar in care sa fie cuprinsd evaluarea tutorelui acordata pentru
stagiul de practica efectuat de student;

e Sa raporteze universitatilor organizatoare de practica eventualele incidente in care au fost

implicati studentii.

2.2.3. Responsabilitatile universitatii organizatoare de practica si ale cadrelor
didactice supervizoare

e Universitatea va desemna un cadru didactic supervizor pentru fiecare formatie de
studiu;

e Cadrul didactic supervizor va aduce la cunostinta studentilor participanti cerintele
stagiului de practica;

e Cadrul didactic supervizor va participa la evaluarea studentilor pe care 1i coordoneaza.

2.3. Evaluarea stagiului de practica

Pentru evidentierea activitatii desfasurate pe perioada deruldrii stagiului de practica
fiecare student, indiferent daca efectueaza stagiul de practica in baza conventiei-cadru sau in
baza unui contract de munca, are obligatia elaborarii unui raport (caiet) de practica. Acesta
va fi luat in considerare in procesul de evaluare a stagiului de practica efectuat. Finalizarea
stagiului de practica si obtinerea creditelor alocate disciplinei sunt conditionate de evaluarea
si certificarea raportului de practica.

Potrivit articolului 15 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea practicii de
specialitate Tn cadrul programelor de studii universitare de masterat, ,,activitatea este
evaluatd prin colocviu in fata unui juriu format din cel putin doud cadre didactice si va fi
notata cu note de la 1 la 10. Colocviul se sustine in ultimele doua saptamani din cel de-al
patrulea semestru al programului de studii universitare de masterat”. La acordarea notei se va
tine seama de urmatoarele aspecte: cunostintele practice dobandite, calitatea raportului de
practica intocmit si aprecierea responsabilului din partea partenerului de practica (tutore).
Modul de evaluare a activitatii studentilor in cadrul stagiului de practica in vederea acordarii
notei este prezentat in Anexa nr. 3 — Fisa de examinare (evaluare). Comisia de evaluare va
lua de asemenea n considerare nota acordata de citre tutori studentilor practicanti. In acest
scop, studentul va prezenta Fisa de observare (Anexa nr. 4) semnata si stampilata de
partenerul de practica sau un document similar fisei de observare, din care sa reiasa
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aprecierca facutd de tutore, cu privire la activitatea practicantului. Certificarea stagiului de

practica se va realiza prin acordarea punctelor de credit prevazute in planul de invatdmant.

Colocviul de practica se poate sustine in sesiunea de restante daca stagiul de practica

a fost efectuat integral pina la data sustinerii acestuia.
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3. RAPORTUL DE PRACTICA (CAIETUL DE PRACTICA)

La finalul stagiului, studentii vor redacta un Raport de practica, care va fi sustinut in

cadrul colocviului de practica. Raportul de practica va avea urmatoarea structura-cadru:
Secriunea | — Prezentarea institutiei partenere de practicd

In cadrul acestei sectiuni se va avea in vedere prezentarea entititii economice Tn cadrul
careia se desfasoara stagiul de practicd. Pot fi incluse in cadrul acestei sectiuni: denumirea
entitatii economice, obiectul de activitate profesionald, organigrama, indicatori economico-
financiari specifici temei alese si orice alte informatii solicitate de cadrul didactic supervizor.
Detalii suplimentare privind informatiile incluse in aceasta sectiune vor fi stabilite impreuna
cu cadrul didactic supervizor.

Sectiunea 11 — Portofoliul de practica

Pe perioada stagiului de practica, studentul practicant va completa portofoliul de
practica (anexa la conventia cadru). Pentru detalierea informatiilor aferente punctului nr. 2
(calendarul pregatirii/jurnalul de practicd) din cadrul acestui portofoliu, este prezentat un
model orientativ Tn cadrul Anexei nr. 2.

Sectiunea |11 — Prezentarea detaliilor specifice proiectului de practicd

In functie de specificul informatiilor abordate, fiecare cadru didactic supervizor va
stabili detaliile ce vor fi incluse in cadrul acestei sectiuni, in functie de tema abordata in
cadrul raportului de practica. Exemple de subsectiuni care pot fi incluse in raportul de
practica, in functie de momentul efectuarii stagiului de practica si de recomandarile primite
de la cadrul didactic supervizor (cu caracter orientativ):

e Cadrul conceptual al temei abordate (se vor prezenta succint elemente teoretice legate de
subiectul respectiv);

e Elaborarea unei monografii contabile/ elaborarea unui progam informatic/ realizarea unei
analize economico-financiare/ prezentarea procedurii de audit utilizate sau, dupa caz, a
modelului de calcul de cost utilizat;

e Anexarea unor documente specifice (cu respectarea confidentialitatii datelor, Tn
conformitate cu cerintele partenerului de practica);

e Concluzii si recomandari.
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Modelul raportului de practica in format word este disponibil la adresa
http://cig.ase.ro. Completarea informatiilor in cadrul raportului se va realiza in cadrul

fisierului descarcat de pe site, Inlocuind informatiile completate cu culoare rosie cu informatii
specifice culese de la institutia partenera de practica, cu respectarea indicatiilor de continut

date de cadrul didactic supervizor.

10
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4. ANEXE

Anexa nr. 1 — Conventia de practica (aceasta include si portofoliul de practica)
Anexa nr. 2 — Calendarul pregatirii
Anexa nr. 3 — Fisa de examinare (evaluare)

Anexa nr. 4 — Fisa de observare
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Anexa 1
CONVENTIE CADRU
privind efectuarea stagiului de practica
n cadrul programelor de studii universitare de masterat

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

Academia de Studii Economice din Bucuresti (denumitd in continuare organizator de practica), reprezentati de Rector
prof.univ.dr. Nicolae ISTUDOR, adresa organizatorului de practica: Piata Romana nr. 6, sector 1, cod postal 010374, Bucuresti, email:
rectorat@ase.ro, telefon: 021.319.19.00, fax: 021.319.18.99.

(denumita Tn continuare partener de practica), reprezentatd de (numele si

adresa partenerului de practica:
......................... , adresa unde se va desfisura stagiul de
Practica: .....cceoeeevenee . 1l , telefon: .o

Student/masterand . s (denumit n
continuare practicant) CNP.......cccccoooeveveeeieneereeennns , locul nasterii
CEtALRAN. ...cueeeeeeeeeeienceceeeieceeee , permisul de sedere (daca este cazul) s
adresa de domiciliu , adresa unde va locui pe durata
desfasurarii stagiului de practica ........

Tnscris  Tn anul  universitar .., la Academia de Studii Economice din Bucuresti, facultatea
anul de studii ... ,  seria.......... ,  grUPA..ceenene. s

ARTICOLUL 1
Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practicd in vederea consolidarii
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste, efectuat de
practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale mentionate in portofoliul de
practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta conventie-cadru si in portofoliul
de practica cuprins in anexa la prezenta conventie-cadru.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul rdimaéne, pe toata durata stagiului de pregatire practica, student/masterand al institutiei de invatamant superior.

ARTICOLUL 3
Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 280 ore.
2) Perioada  desfasurarii  stagiului de  practicdi este de la  (zi/lund/an)........cccooeenene. pand  la
(zi/lund/an)........cccoeeverereeeencnn

ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):

o Se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putind sa beneficieze de prevederile Legii nr.

72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor.

0 Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.
Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.
o Se efectueaza in cadrul PIOIECLUIUL oot

[m]

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care conventia nu se deruleaza in
cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care practicantul are statut
de angajat.

(4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau avantaje in naturd, specificate
la art. 12.

ARTICOLUL 5
Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de lucru stabilit si sa execute
activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si
dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica. In cazul nerespectarii
acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupéd ce in prealabil a ascultat
punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a Instiintat conducatorul institutiei de invatdmant unde practicantul este inscris si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care si le-a insusit de la reprezentantul
partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului
despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui terf sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu
acordul respectivului partener de practica.

12
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ARTICOLUL 6
Responsabilitdtile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni
conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul cu privire la normele de
securitate i sandtate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitétile sale, partenerul de practica va lua masurile
necesare pentru securitatea si sandatatea in munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor
precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe durata derularii
pregatirii practice.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practicda

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea
desfasurarii pregtirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de
practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformd cu angajamentele luate de catre partenerul de
practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatamant superior (organizator de practica) poate decide intreruperea
stagiului de pregatire practica conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul de credite specificate Tn
prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului
European si a Consiliului).

ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

Dl/Dna.. <eeneeee. Functia..
Telefon... . Fax.... CEmail..
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea organizatorului de practica:
DI/DNQA.. ...ttt FUNCHIA. oo
Telefon.......coovveinneinenns FaX..ooiverrneerenneens EMail......ccooniiiccnccnce e

ARTICOLUL 9

Evaluarea stagiului de pregdtire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de...........cceue.e.

ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregatire practicd

(1) In timpul deruldrii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua practicantul n
permanenta, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si
comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplina, punctualitate, responsabilitate
in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de
catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practica care va cuprinde:

* denumirea modulului de pregitire;

* competente exersate;

« activitati desfagurate pe perioada stagiului de practica;

* observatii personale privitoare la activitatea depusa.

(4) Caietul de practica va fi insotit de portofoliul de practica (prezentat in anexa la conventia cadru).

ARTICOLUL 11.1
Sanatatea si securitatea in muncd. Protectia sociala a practicantului

(1) In cazul stagiilor externe, practicantul anexeazi prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada si pe
teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea in munca a
practicatului pe durata stagiului de practica.

(3) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor Legii nr.
346/2002 privind asigurarile pentru accidente de muncad si boli profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare, practicantul
beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru, partenerul de practica se
angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

ARTICOLUL 11.2
Protectia datelor cu caracter personal
(1) Organizatorul de practica si partenerul de practica se obliga sa isi asume si sa aplice prevederile Acordului privind prelucrarea
datelor cu caracter personal, care face parte integrantd si completeaza prevederile prezentei conventii-cadru.
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(2) Prin semnarea prezentei conventii-cadru, practicantul confirma ca ia la cunostinta aupra prelucrarii datelor cu caracter
personal care 1i apartin si ca este informat asupra continutului prezentei conventii-cadru, precum si al Acordului privind prelucrarea datelor
cu caracter personal, anterior mentionat.

ARTICOLUL 12
Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului:
(2) Avantaje eventuale:
(3) Alte precizari:

ARTICOLUL 13
Prevederi finale
Aceasta conventie-cadru s-a incheiat Tn trei exemplare la data: ........................

Rector - Academia de Studii Reprezentant - Student/masterand -
Economice din Bucuresti |  .ooeiiiiiieeeas (Practicant)
(Organizator de practici) (Partener de practici)

Numele si

prenumele Prof.univ.dr. Nicolae ISTUDOR

Data

Semnitura

Stampila

Am luat cunostinta

Nume si prenume Functie Semnitura

Cadru didactic supervizor

Tutore

Data
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ANEXA
5 la conventia-cadru
PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii
universitare de masterat

1. Durata totald a pregatirii practice: 280 ore.

Calendarul pregétirii: detaliat in Raportul de practica.

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul timpului de
TUCTU PATEIAL): ettt e e e e

4.  Adresa unde se va derula stagiul de pregatire PractiCa: ...........cooevieriieiriirieeeteitaeieiaaeaean

N

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazd urmatoarele locatii:

6. Conditii de primire a studentului In stagiul de practica: ..............ocoiiiiiiiiiiiiiiiii,

7.  Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobandita de studentul in institutia
de Invataimant superior si in cadrul stagiului de practicd: ...,

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea pedagogicd a practicantului pe
perioada stagiulul de PractiCa: ........oieieiiii it e

9.  Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatamant - organizator al practicii, pe
perioada stagiului de practica: prevdazute in Ghidul de practicd — masterat, disponibil la
Www.cig.ase.ro.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor de
pregitire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada

11. Drepturi si responsabilitati ale tutorelui de practicd desemnat de partenerul de practica: prevazute in
Ghidul de practica — masterat, disponibil la www.cig.ase.ro.
12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica

Nr.] Competenta Modulul de  |Locul de munca Activitati Observatii
pregatire planificate

13. Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de
pregatire practica

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic
supervizor

Tutore

Practicant

Data
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Anexanr. 2

CALENDARUL PREGATIRII
(MODEL ORIENTATIV)

STUDENT PRACTICANT:

INSTITUTIA PARTENERA DE PRACTICA:

TUTORE:

PERIOADA STAGIULUI:

* Va rugam completati in continuare dupa modelul dat, pentru fiecare zi a stagiului de

practica.

Departamentul/Compartimentul/Serviciul/Biroul

Data | Intervalul orar Descrierea activitatii Documente consultate sau elaborate

Nota: Se va completa de fiecare student
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Anexanr. 3
FISA DE EXAMINARE (EVALUARE)
1. Date de identificare student
Numele si prenumele
Universitatea: ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
Facultatea: Contabilitate si Informatica de Gestiune
2. Grila de evaluare
Nr. . Punctaj | Punctaj
Criteriu .
crt. maxim | acordat
1. Modul de redactare a proiectului de practica 50
2. Modul de sustinere a proiectului de practica 20
3 Aprecierea tutorelui de practica desemnat de catre entitatea 30
' partenera de practica
TOTAL 100
Nota finald acordata: .......cooviiiii e,
3. Comisie de evaluare:
Semnatura

Numele si prenumele
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Anexanr. 4
FISA DE OBSERVARE
Nr........ din...................
Eliberat de institutia partenera de practica:
CU  SBAIUL TN e ,
CIF .o telefon ... cfax ,
Bl . pentru
Studentul(a) practicant(a):
.............................................................................................. , domiciliat(a)
Tn localitatea ............cooveveiiiiiiiiii B 1 PP ,
] ,judetul ... , posesor al /posesoare a cartii de identitate
seria ....... R | yeliberatd de ..o, la data
de .o , student(d) la Academia de Studii Economice din Bucuresti,

Facultatea CIG anul 1I, programul de masterat: ............ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeee,

Perioada stagiului de practica: Practicantul a efectuat un stagiu de practicd In cadrul
institutiei gazda In perioada ..............ociiiiiiiiiii , cate ....... ore/zi,
totalizand un numar de 280 ore de activitate practica efectiva.

Locul de efectuare a practiCii: . . ......ooouiiiiriii e
Tutore desemnat de citre unitatea partenera de practica:

e Numele si prenumele: .. ...

L ) o1 5 -
e Telefon/e-mail: ... o

Aprecierea activitatii studentului practicant, efectuata de tutore:

Criteriu Nota*

Respectarea orarului de lucru, a normelor de disciplina si organizare a muncii

Indeplinirea sarcinilor de munci stabilite de citre tutore

Gradul de insusire a cunostintelor practice

Modul de interactiune cu ceilalti membrii ai colectivului

Nota finala

*Nota finala este reprezentata de media aritmetica a notelor acordate pe fiecare criteriu
in parte. Notele pot varia intre 1 si 10.

Alte observatii:
Reprezentant legal

Institutie organizatoare de practica
Tutore
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